
 

 

                                                                                                                   

ZARZĄDZENIE R-18/2019 

Rektora Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego im. Kazimierza Pułaskiego                      

w Radomiu z dnia 23 września 2019  r. 
 

w sprawie: wprowadzenia ramowych kryteriów oceny wniosków o przyznanie nagród 

Rektora dla nauczycieli akademickich. 

 

Na podstawie: 

 art. 23 ust.1 i 2 oraz art. 145 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie 

wyższym i nauce (Dz. U. z 2018 r., poz. 1668 z późn. zm.), 

 § 38 ust. 4 i § 86 ust. 1 statutu Uczelni (uchwała Nr 000-6/1/2015 Senatu UTH Radom z dnia 

25 czerwca 2015 r. z późn. zm.), 

 § 3 ust. 3a  Regulaminu określającego zasady i tryb przyznawania nagród Rektora Uniwersytetu 

Technologiczno-Humanistycznego im. Kazimierza Pułaskiego w Radomiu dla nauczycieli 

akademickich za osiągnięcia naukowe lub w zakresie sztuki, osiągnięcia dydaktyczne, 

organizacyjne albo za całokształt dorobku (uchwała Nr 000-6/5/2007 Senatu Uczelni z dnia                   

5 lipca 2007 r. z późn. zm.), 

uwzględniając wniosek Prorektora ds. rozwoju kadry i współpracy z zagranicą  z dnia 16 września 

2019 r. 

 

z a r z ą d z a m,    co następuje: 

§ 1 

1. Wprowadzam ramowe kryteria oceny wniosków o  przyznanie  nagród  Rektora dla nauczycieli 

akademickich. 

2. Zobowiązuję Rektorski Zespół ds. nagród dla nauczycieli akademickich do obligatoryjnego 

stosowania kryteriów, o których mowa w ust. 1 przy dokonywaniu oceny wniosków                            

o przyznanie nagród Rektora. 

§ 2 

Kryteria, o których mowa w § 1 stanowią załącznik do zarządzenia. 
 

§ 3 

Nadzór nad przestrzeganiem postanowień zarządzenia powierzam Prorektorowi ds. rozwoju kadry                

i współpracy z zagranicą. 

§ 4 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

§ 5 

Traci moc zarządzenie R-7/2018 Rektora Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego                      

im. Kazimierza Pułaskiego w Radomiu z dnia 9 kwietnia 2018 r. w sprawie wprowadzenia 

ramowych kryteriów oceny wniosków o przyznanie nagród Rektora dla nauczycieli akademickich. 

 

  R E K T O R 

 

prof. dr hab. inż. Zbigniew Łukasik 
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Załącznik 

do zarządzenia R-18/2019 

z dnia 23 września 2019 r. 

 

Ramowe kryteria 

oceny wniosków o przyznanie nagród Rektora dla nauczycieli akademickich  

 

1. Nagrody za całokształt dorobku: 

 

Nagrody za całokształt dorobku obejmującego osiągnięcia naukowe, dydaktyczne                              

i organizacyjne przyznawane są tylko profesorom i doktorom habilitowanym przy odejściu na 

emeryturę pod warunkiem, że posiadają oni znaczący dorobek i nie przekroczyli 70. roku życia. 

2.  Nagrody indywidualne za osiągnięcia naukowe lub osiągnięcia w zakresie sztuki – 

     wymagane jest spełnienie co najmniej jednego z podanych kryteriów: 

I stopnia   

- uzyskanie tytułu profesora przed osiągnięciem wieku 70 lat, 

- monografia wydana w renomowanym wydawnictwie o zasięgu międzynarodowym w języku 

obcym, 

- publikacja lub cykl publikacji punktowanych w czasopismach naukowych i w monografiach 

oraz monografie o łącznej liczbie co najmniej 150 punktów, 

- patenty wdrożone do praktyki dające efekty finansowe dla UTH Radom, 

II stopnia  

- uzyskanie stopnia doktora habilitowanego przed osiągnięciem wieku 60 lat, 

- monografia  wydana w renomowanym wydawnictwie o zasięgu ogólnopolskim, 

- publikacja lub cykl publikacji punktowanych w czasopismach naukowych i w monografiach 

oraz monografie o łącznej liczbie punktów od 100 do 149, 

- wystawienie dzieł sztuki na wystawach  o zasięgu międzynarodowym i/lub zajęcie I miejsca 

w konkursach sztuki o zasięgu międzynarodowym, 

- patenty, 

III stopnia 

- uzyskanie stopnia doktora – z wyróżnieniem, pod warunkiem, że zgłaszającym wniosek                    

o wyróżnienie jest recenzent spoza UTH Radom, 
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- publikacja lub cykl publikacji punktowanych w czasopismach naukowych i w monografiach 

oraz monografie o łącznej liczbie punktów od 50 do 99, 

- wystawienie dzieł sztuki na wystawach o zasięgu ogólnopolskim  i/lub zajęcie I miejsca              

w konkursach sztuki o zasięgu ogólnopolskim, 

- monografia wydana w wydawnictwie uczelnianym UTH Radom (wymagana jest informacja            

o wielkości nakładu i liczbie sprzedanych egzemplarzy). 

 

3. Nagrody indywidualne za osiągnięcia dydaktyczne: 

I stopnia 

Podręcznik wydany w języku obcym w renomowanym wydawnictwie o zasięgu 

międzynarodowym lub w języku polskim/obcym w renomowanym wydawnictwie 

ogólnopolskim. 

II stopnia 

Podręcznik wydany w języku polskim lub obcym  w wydawnictwie uczelnianym UTH  Radom 

(wymagana jest informacja o nakładzie i sprzedanej liczbie egzemplarzy). 

III stopnia 

Organizacja, modernizacja, przebudowa, wyposażenie laboratorium, przygotowanie 

dokumentacji do nowego kierunku lub specjalności. 

 

4. Nagrody indywidualne za osiągnięcia organizacyjne: 

I, II i III stopnia 

Przyznawane są za wybitne lub co najmniej znaczące osiągnięcia organizacyjne                                

i zaangażowanie  wykraczające poza zakres obowiązków określonych w ustawie – Prawo                  

o szkolnictwie wyższym i nauce, statucie UTH Radom, regulaminie organizacyjnym. 

 

5. Nagrody zespołowe (bez stopnia) – wymagane jest spełnienie co najmniej jednego                        

z podanych kryteriów: 

1) do wysokości pełnej maksymalnej wartości nagrody: 

a) za osiągnięcia naukowe lub osiągnięcia w zakresie sztuki: 

- monografia wydana w renomowanym wydawnictwie o zasięgu międzynarodowym           

w języku obcym, 
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- publikacja lub cykl publikacji punktowanych w czasopismach naukowych                             

i w monografiach oraz monografie o łącznej liczbie co najmniej 150 punktów, 

- patenty wdrożone do praktyki dające efekty finansowe dla UTH Radom,       

b) za osiągnięcia dydaktyczne: 

- podręcznik wydany w języku obcym w renomowanym wydawnictwie o zasięgu  

międzynarodowym,  

                      

2) do wysokości 60% maksymalnej wartości nagrody: 

a) za osiągnięcia naukowe lub osiągnięcia w zakresie sztuki: 

- monografia  wydana w renomowanym wydawnictwie o zasięgu ogólnopolskim, 

- publikacja lub cykl publikacji punktowanych w czasopismach naukowych                                     

i w monografiach oraz monografie o łącznej liczbie punktów od 100 do 149, 

- wystawienie dzieł sztuki na wystawach o zasięgu międzynarodowym i/lub zajęcie               

I miejsca w konkursach sztuki o zasięgu międzynarodowym, 

- patenty, 

b) za osiągnięcia dydaktyczne: 

- podręcznik wydany w języku obcym   w wydawnictwie uczelnianym  UTH Radom 

lub innym  (wymagana jest informacja o wielkości nakładu i liczbie sprzedanych 

egzemplarzy), 

 

3) do wysokości 40% maksymalnej wartości nagrody: 

a) za osiągnięcia naukowe lub osiągnięcia w zakresie sztuki: 

- publikacja lub cykl publikacji punktowanych w czasopismach naukowych                                

i w monografiach oraz monografie o łącznej liczbie punktów od 50 do 99, 

- wystawienie dzieł sztuki na wystawach o zasięgu ogólnopolskim i/lub zajęcie                    

I miejsca w konkursach sztuki o zasięgu ogólnopolskim, 

- monografia wydana w języku polskim w wydawnictwie uczelnianym UTH Radom lub 

innym (wymagana jest informacja o wielkości nakładu i liczbie sprzedanych 

egzemplarzy), 

b) za osiągnięcia dydaktyczne: 

- organizacja, modernizacja, przebudowa, wyposażenie laboratorium, przygotowanie 

dokumentacji do nowego kierunku lub  specjalności. 

 


